
A.1

PUNTEO (30 puntos)

B.3

INSTRUMENTO DE CALIFICACIÓN EN EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN TEMPORAL DE TÉCNICOS AUXILIARES II

CON FUNCIONES DE DOCENCIA EN EL NIVEL MEDIO (BÁSICO Y DIVERSIFICADO)

NOMBRE DEL DOCENTE:

DPI:

MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO:

Aspecto A    Nivel Académico (20 puntos)

B.1

INDICADOR PUNTEO (10 puntos)

PUNTEO (20 puntos)

PUNTEO TOTAL ASPECTO A

Aspecto  B    Habilidades Cognitivas  (40 puntos) 

INDICADOR PUNTEO (10 puntos)

INDICADOR

B.4

INDICADOR

INDICADOR

PUNTEO (05 puntos)

B.2

INDICADOR PUNTEO (20 puntos)

Profesor de Enseñanza Media (PEM) Graduado de Profesorado de Enseñanza Media en cualquier 

Especialidad

Si acredita 20 Cursos de Profesorado de Enseñanza Media en cualquier especialidad 

Si acredita Título de Profesor de Enseñanza Media (PEM) Graduado de Profesorado de Enseñanza 

Media en cualquier Especialidad

Si acredita Título de Profesor de Enseñanza Media (PEM) Graduado de Profesorado de Enseñanza 

Media con Especialidad Científica o Humanística

Si acredita Título de Licenciatura Graduado en carrera afín a Educación

Si acredita Cierre de Pensúm  o  Graduado de maestría  en carrera afín a Educación, o Cursos de 

Doctorado afín a Educación (mínimo dos cursos)

B.5

PUNTEO TOTAL ASPECTO B

De los Indicadores B.1, B.2 y B.3, se tomará el que más convenga al participante  

De los Indicadores B.4 y B.5, se tomará el que más convenga al participante      

El Punteo Total del Aspecto B - Habilidades Cognitivas, será la sumatoria de la mejor nota de los Indicadores B.1, B.2 y B3, 

más la mejor nota de los Indicadores B.4 y B.5
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Nombre, firma y sello de los Integrantes de la Comisión Calificadora Municipal

LUGAR Y FECHA:

PUNTEO TOTAL

PUNTEO FINAL

Aspecto D     Residencia (10 puntos)

PUNTEO (30 puntos)INDICADOR

Se otorgarán 2 puntos por cada Año de Servicio Docente laborado en el Nivel Medio, según 

experiencia indicada en el currículum y debidamente comprobada con las Contancias Laborales 

corespondientes (máximo 15 años)

PUNTEO TOTAL ASPECTO C

C.1

 Aspecto C     Experiencia Laboral (30 puntos)

Si el Docente presenta Constancia Aprobada con un mínimo de 70 puntos, del Dominio del Idioma 

Local

D.1

E.1

Aspecto E      Dominio del Idioma Local (10 puntos)

INDICADOR PUNTEO (10 puntos)

PUNTEO TOTAL ASPECTO D

Si el Docente reside en el municipio donde se requiere el servicio

PUNTEO (10 puntos)INDICADOR

Calificación Máxima (110 puntos)

PUNTEO TOTAL ASPECTO E

Constituye una bonificación adicional, el postulante deberá comprobar con una constancia extendida por la Dirección 

General de Educación Bilingüe -DIGEBI-, el dominio del idioma local; el cual es aprobado con un mínimo de 70 puntos para su 

aprobación

Se constituirán los 10 puntos de la siguiente forma: si un docente monolingüe y un bilingüe aplican a una comunidad 

monolingüe, no se le debe otorgar los 10 puntos al docente bilingüe. Si un docente monolingüe y un bilingüe aplican a una 

comunidad bilingüe, se le darán los 10 puntos al docente bilingüe


